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Mitteilungsblatt 
 

Ausschreibung der Funktion der Rektorin/des Rektors der Montanuniversität Leoben für 
die Funktionsperiode 1.10.2011 –  30.09.2015 

 
An der Montanuniversität Leoben ist die Funktion 

der Rektorin / des Rektors 
 

gemäß den Bestimmungen des Universitätsgesetzes 2002 (UG) zu besetzen. Als Dienstantritt ist der 1. 
Oktober 2011 vorgesehen. Die Funktionsperiode beträgt 4 Jahre. Die Funktion ist im Rahmen eines 
zeitlich befristeten Angestelltenverhältnisses zur Universität auszuüben. Bewerben können sich 
österreichische Staatsbürger und Staatsbürgerinnen sowie Personen, denen auf Grund eines 
völkerrechtlichen Vertrages dieselben Rechte für den Berufszugang zu gewähren sind wie 
österreichischen Staatsbürgern. 
 
Die Montanuniversität Leoben ist eine Technische Universität besonderer Ausrichtung mit engen 
Beziehungen zur Industrie. 
 
Die Aufgaben der Rektorin / des Rektors ergeben sich aus dem UG. Für diese Funktion können nur 
Personen mit internationaler Erfahrung und der Fähigkeit zur organisatorischen und wirtschaftlichen 
Leitung einer Universität gewählt werden. Erfahrung im Management bzw. in der Durchführung von 
Forschung wird erwartet. Eine aus der beruflichen Tätigkeit gegebene Nähe zum technisch-
naturwissenschaftlichen Bereich ist erwünscht. 
 
Bewerbungen sollen ausführliche Unterlagen zu den erwarteten Qualifikationen enthalten. Die 
Bewerberinnen und Bewerber werden gebeten, ihre Vorstellungen über die Prinzipien ihrer 
Amtsführung, insbesondere zur Erfüllung der gesetzlichen Aufgaben und der weiteren Entwicklung der 
Montanuniversität in schriftlicher Form darzulegen. Von Personen, die sich bewerben, wird erwartet, 
dass sie bereit sind, ihre Vorstellungen zur Leitung und Entwicklung der Montanuniversität auf 
nationaler und internationaler Ebene im Rahmen einer Anhörung vorzutragen.  
 
Die Montanuniversität strebt eine Erhöhung des Frauenanteils insbesondere in Leitungsfunktionen an 
und fordert deshalb qualifizierte Frauen ausdrücklich zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher 
Qualifikation vorrangig berücksichtigt. 
 
Bewerbungen sind einlangend bis längstens 22. Oktober 2010 an den Vorsitzenden des 
Universitätsrats der Montanuniversität, Dr. Dr.hc.mult. Hannes Androsch, Franz Josef-Straße 18,        
A-8700 Leoben, zu richten, der auch für weitere Anfragen zur Verfügung steht 
(androsch.consulting@aic.co.at). 
 

 
Für den Universitätsrat: 

Dr. Dr.hc.mult. Hannes Androsch 
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