Mitteilungsblatt MONTAN

R UNIVERSITAT
der Montanuniversitat Leoben B LEOBEN B
196. Stlck Ausgegeben am 10.09.2021 Studienjahr 2020/2021

296. Stellenausschreibung: 1 Arbeitsplatz fir einen vollbeschaftigten wissenschaftlichen
Projektmitarbeiter (m/w/d) im Department Mineral Resources Engineering am
Lehrstuhl far Bergbaukunde, Bergtechnik und Bergwirtschaft -
Referenznummer: 2109WPB

1 Arbeitsplatz fir einen vollbeschéaftigten wissenschaftlichen Projektmitarbeiter (m/w/d) im
Department Mineral Resources Engineering am Lehrstuhl fur Bergbaukunde, Bergtechnik und
Bergwirtschaft an der Montanuniversitat Leoben voraussichtlich ab Oktober 2021 in einem auf 3
Jahre befristeten Arbeitsverhaltnis.

Gehaltsgruppe B1 nach Uni-KV, monatl. Mindestentgelt exkl. Szlg.: € 2.971,50 far 40
Wochenstunden (14 x jahrlich), die tatsachliche Einstufung erfolgt laut etwaiger anrechenbarer
tatigkeitsspezifischer Vorerfahrung.

Aufgabengebiet:

Implementierung  einer  Produktionstechnologie von neuen, instrumentierten
Gebirgsankern vom Labormaf3stab in die industrielle Fertigung, im Rahmen eines
Kooperationsprojektes zwischen Montanuniversitat und Industrie

Entwicklungsarbeiten  und  Technologietransfer  hinsichtlich  der Interaktion
»Instrumentierung” und ,Fertigungsprozess*

Organisation und Koordination der Zusammenarbeit zwischen den Ankerentwicklern
(Bergbaukunde, Kunststofftechnik) und dem Fertigungsteam auf Industrieebene

Voraussetzungen:

Abgeschlossenes Diplom- oder Masterstudium in den Bereichen Maschinenbau,
Fertigungstechnik, Prozesstechnik

Beherrschung der deutschen und englischen Sprache

Bereitschaft zur Interaktion mit dem Fertigungsteam am Standort Grof3raum Linz

Erwiinschte Zusatzqualifikationen:

Internationale Erfahrung

Fahigkeit zur Arbeit in einem multidisziplinaren und multinationalen Team, selbstandige
Arbeitsweise, hohes Mal3 an Selbstorganisation, sowie Reisebereitschaft

Chancen:
Anfertigung einer Dissertation
Erfahrung mit industrieller Arbeit in einem internationalen Konzern

Referenznummer: 2109WPB

Ende der Bewerbefrist: 30.09.2021
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Die Montanuniversitéat Leoben strebt eine Erhéhung des Frauenanteiles an und fordert deshalb
gualifizierte Frauen ausdricklich zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation
wie der bestgeeignete Mitbewerber vorrangig aufgenommen.

Fur Ihre Bewerbung verwenden Sie bitte unser Online Bewerbungsformular auf der Homepage:
https://www.unileoben.ac.at/jobs

Der Rektor:
Univ.-Prof. Dipl.-Ing. Dr.techn. Dr.h.c. Wilfried Eichlseder

Impressum und Offenlegung (geméaR MedienG):

Medieninhaber, Herausgeber und Hersteller: Montanuniversitat Leoben, Franz Josef-Stral3e 18, A-8700 Leoben.

Vertretungsbefugtes Organ des Medieninhabers: Rektor Univ.-Prof. Dipl.-Ing. Dr. Dr.h.c. Wilfried Eichlseder. Verlags- und Herstellungsort:
Leoben. Anschrift der Redaktion: Zentrale Dienste der Montanuniversitdt Leoben, Franz-Josef-StraBe 18, A-8700 Leoben.
Unternehmensgegenstand: Erflllung von Aufgaben gemaR 8§ 3 Universitatsgesetz 2002, BGBI. | Nr. 120/2002 in der jeweils geltenden
Fassung. Art und Hohe der Beteiligung: Eigentum 100%. Grundlegende Richtung: Information der Offentlichkeit in Angelegenheiten der

Forschung und Lehre sowie der Organisation und Verwaltung der Montanuniversitét Leoben sowie Ver6ffentlichung von Informationen nach
§ 20 Abs. 6 Universitatsgesetz 2002.
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