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Mitteilungsblatt 
 

 
Stellenausschreibung 
 
 
1 Arbeitsplatz (Ersatzkraft) für eine/n vollbeschäftigte/n wissenschaftliche/n Mitarbeiter/in am 
Department Allgemeine, Analytische und Physikalische Chemie, Lehrstuhl für Allgemeine und 
Analytische Chemie ab voraussichtlich Ende November 2011 in einem auf 4 Monate befristeten 
Arbeitsverhältnis. ( GGr. B1  lt. UNI-KV) 
Voraussetzungen:  Abgeschlossenes Chemiestudium und Erfahrung in der Lehre. 
Gewünschte Qualifikationen:  Schwerpunkt der Ausbildung auf dem Gebiet der Analytischen Chemie, 
Erfahrung in der Durchführung chemisch-analytischer Laborübungen, anorganischer Elementspuren-
analytik mit ICP-MS und mit chemo-metrischen Auswerteverfahren. 
Referenznummer:  1109WPG 
Ende der Bewerbefrist:  21.10.2011 
 
Die Montanuniversität Leoben strebt eine Erhöhung des Frauenanteiles an und fordert 
deshalb qualifizierte  Frauen ausdrücklich zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher 
Qualifikation wie der bestgeeignete Mitbewerber vorrangig aufgenommen. 
 
Ihre Bewerbungen senden Sie bitte unter genauer Benennung der o.g. Referenznummer an 
die Zentralen Dienste der Montanuniversität Leoben, Franz-Josef-Straße 18, 8700 Leoben 
oder an die Mailadresse:  office-personalabteilung@unileoben.ac.at . 

 
 

Der Rektor: 
O.Univ.Prof.Dipl.-Ing.Dr.techn. Wolfhard WEGSCHEIDER 
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