Mitteilungsblatt MONTAN

R UNIVERSITAT
der Montanuniversitat Leoben B LEOBEN B
202. Stiuck Ausgegeben am 19.07.2023 Studienjahr 2022/2023

265. Stellenausschreibung — 1 Stelle fur eine/n vollbeschéaftigte/n Angestellte/n (m/w/d) fur die
Zentralen Dienste — Bereich Gebéaude, Technik und Beschaffung —
Referenznummer: 2307APC

1 Stelle fiir eine/n vollbeschaftigte/n Angestellte/n (m/w/d) fiir die Zentralen Dienste — Bereich Gebdude, Technik
und Beschaffung ab dem ndchst méglichen Termin in einem unbefristeten Dienstverhaltnis.

Verw.Gr. IIb nach Uni-KV, monatl. Mindestentgelt exkl. Szlg: 2.252,80 € fir 40 Wochenstunden (14x jahrlich),
tatsachliche Einstufung erfolgt It. anrechenbarer tatigkeitsspezifischer Vorerfahrung.

Aufgabengebiet:

Bedienung, Uberwachung, Betreuung und Instandhaltung sémtlicher Haustechnikanlagen:

1. Selbsténdige Instandhaltung, Wartung, Reparatur und Priifung der Klima-, Kalte- und Liftungseinrichtungen.
Erfillung von laufenden Kontrollaufgaben und Funktionspriifungen im HKLS-Bereich. Uberwachung,
Optimierung und Nutzer- spezifische Einstellungen an den gebdudetechnischen Klima-, Kalte- und
Luftungseinrichtungen sowie den Gaswarnanlagen. Durchfiihrung Gbergreifender Tatigkeiten wie z.B.: Schalten
von Brandmeldeanlagen, Arbeiten im Bereich der Sperrsysteme, Elektroverteilungsanlagen,
Horsaaleinrichtungen, Liftanlagen, usw.

2. Beaufsichtigung und Uberpriifung von Firmenleistungen bei Reparatur- und Servicearbeiten an den unten 1.
genannten Arbeiten.

3. Aufnahme von Gebrechen am Baubestand der MU Leoben. Im Gefahrenmoment Erfassen und Durchfiihren von
SofortmaBnahmen.

4. Durchfiihren von Kehr- und Winterdiensten.

5. Vorbereitungsarbeiten und Mithilfe bei Veranstaltungen der MU Leoben.

6. Die Tatigkeiten umfassen die Verpflichtung zur Leistung von Rufbereitschaft / Notfalldienst im gesamten
Technikbereich.

Erwiinschte Qualifikationen:
Fachspezifischer Lehrabschluss als Gas-Wasser-Heizungsinstallateur/in bzw. als Installations- und
Gebaudetechniker/in oder gleichwertige Ausbildung mit Zusatzausbildung im klimatechnischen Bereich.

Anforderungsprofil:

Nachweislich einschldgige 3-jdhrige Berufserfahrung; EDV-Grundkenntnisse in MS-Word und MS-Excel;
Kommunikations- und Teamfdhigkeit sind Voraussetzung. Bereitschaft zur Leistung von berufsiibergreifenden
Tatigkeiten insbesondere der Ausiibung von Sicherheitsfunktionen; Bereitschaft zur Fortbildung; Lernbereitschaft;
Selbsténdigkeit; Selbstorganisation; Einsatzbereitschaft; Flhrerschein der Klasse B erforderlich — Flihrerschein der
Klasse F vorteilhaft.

Mannliche Bewerber nur nach abgeschlossenem Prasenz-/Zivildienst.

Referenznummer: 2307APC
Ende der Bewerbefrist: 31.08.2023
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Die Montanuniversitat Leoben strebt eine Erhdhung des Frauenanteiles an und fordert deshalb
qualifizierte Frauen ausdriicklich zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation wie der
bestgeeignete Mitbewerber vorrangig aufgenommen.

Fur Ihre Bewerbung verwenden Sie bitte unser Online Bewerbungsformular auf der Homepage:
https://www.unileoben.ac.at/jobs

Der Rektor:
Univ.-Prof. Dipl.-Ing. Dr.techn. Dr.h.c. Wilfried Eichlseder

Impressum und Offenlegung (gemaR MedienG):

Medieninhaber, Herausgeber und Hersteller: Montanuniversitét Leoben, Franz Josef-Stral3e 18, A-8700 Leoben.

Vertretungsbefugtes Organ des Medieninhabers: Rektor Univ.-Prof. Dipl.-Ing. Dr. Dr.h.c. Wilfried Eichlseder. Verlags- und Herstellungsort:
Leoben. Anschrift der Redaktion: Zentrale Dienste der Montanuniversitdt Leoben, Franz-Josef-Strale 18, A-8700 Leoben.
Unternehmensgegenstand: Erfullung von Aufgaben gemafl § 3 Universitatsgesetz 2002, BGBI. | Nr. 120/2002 in der jeweils geltenden
Fassung. Art und Hohe der Beteiligung: Eigentum 100%. Grundlegende Richtung: Information der Offentlichkeit in Angelegenheiten der
Forschung und Lehre sowie der Organisation und Verwaltung der Montanuniversitat Leoben sowie Ver6ffentlichung von Informationen nach
§ 20 Abs. 6 Universitatsgesetz 2002.
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