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Stellenausschreibung

1 Stelle fur eine/n vollbeschaftigte/n Mitarbeiter/in im Bereich Controlling und Finanzmanagement an
der Montanuniversitat Leoben ab voraussichtlich Mitte Oktober 2008 in einem unbefristeten
Arbeitsverhéltnis.

Aufgaben: Unterstlitzung beim Ausbau des Leistungs- und strategischen Controllings, Konzeptionelle
Mitarbeit in der Kosten- und Leistungsrechnung, Unterstitzung bei der Kennzahlenvorbereitung fir
das Rektorat, Aufbau und Durchfihrung einer Personalkostenplanung, Durchfiihrung diverser
Auswertungen.

Voraussetzungen: Einschlagige Ausbildung sowie Berufserfahrung im Controlling und in der
Kostenrechnung, sehr gute EDV-Kenntnisse (Excel, Access), Teamfahigkeit.

Erwinschte Zusatzqualifikation: Erfahrungen in SAP/R3
Ende der Bewerbefrist: 17. Oktober 2008

Die Montanuniversitdt Leoben strebt eine Erhéhung des Frauenanteiles an und fordert deshalb
qualifizierte Frauen ausdricklich zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation wie der
bestgeeignete Mitbewerber vorrangig aufgenommen.

Ihre Bewerbung senden Sie bitte unter genauer Benennung der ausgeschriebenen Stelle an die
Zentralen Dienste der Montanuniversitat Leoben, Franz-Josef-Strafte 18, 8700 Leoben.

Der Rektor:
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