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131. Stück                                              Ausgegeben am 31.07.2018                              Studienjahr 2017/2018 

 
 
176. Stellenausschreibung - Verlängerung der Bewerbefrist: 
 1 Stelle für eine/n vollbeschäftigte/n Juristen/in im Büro des Rektorates der Montanuniversität 

Leoben - Referenznummer: 1806APD 
 
1 Stelle für eine/n vollbeschäftigte/n Juristen/in im Büro des Rektorates der Montanuniversität Leoben zum 
ehestmöglichen Termin, vorerst befristet auf 1 Jahr mit der Möglichkeit einer unbefristeten Verlängerung (Verw.Gr. IVb 
nach Uni-KV, monatl. Mindestentgelt exkl. Szlg.: 2.794,60 € für 40 Wochenstunden (14x jährlich), tatsächliche Einstufung 
erfolgt lt. anrechenbarer tätigkeitsspezifischer Vorerfahrung). 
 
Schwerpunktmäßiger Aufgabenbereich: 
- Legistik in den Verordnungen der Montanuniversität Leoben 
- Mitwirkung bei der Erlassung von Richtlinien    
- Rechtliche Beratung und Unterstützung der Organe der Universität insbesondere durch 

entscheidungsvorbereitende Informationssammlung und – aufbereitung 
- Selbständige Bearbeitung juristischer Fragestellungen primär aus den Bereichen Organisationsrecht, Studienrecht 

und Personalrecht der Universitäten sowie aus dem Bereich des Dienst- und Besoldungsrechtes der öffentlich 
Bediensteten des Bundes 

- Selbständige Durchführung von Verwaltungsverfahren insbesondere nach dem AVG  
- Konzipieren von Bescheiden 
- Begutachtung von Gesetzes- und Verordnungsentwürfen 
 
Anforderungsprofil: 
- Abgeschlossenes rechtswissenschaftliches Diplom- oder Masterstudium oder gleichwertige Ausbildung mit 

einschlägiger Berufserfahrung, vorzugsweise an einer Universität 
- Profunde Kenntnisse des öffentlichen Rechts   
- Kenntnisse der universitären Strukturen und der österreichischen Bildungslandschaft von Vorteil 
- Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse 
- Hohes Maß an Flexibilität, Einsatzbereitschaft sowie Selbständigkeit und Belastbarkeit 
- Ausgeprägte Lösungsorientierung und Teamfähigkeit 
- Hohes Maß an Lernbereitschaft 
 
Männliche Bewerber nur nach abgeschlossenem Präsenz-/Zivildienst. 
 
Referenznummer: 1806APD  
Ende der Bewerbefrist: 28.08.2018 
 
Die Montanuniversität Leoben strebt eine Erhöhung des Frauenanteiles an und fordert deshalb qualifizierte Frauen 
ausdrücklich zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation wie der bestgeeignete Mitbewerber vorrangig 
aufgenommen. 
Für Ihre Bewerbung verwenden Sie bitte unser Online Bewerbungsformular auf der Homepage: 
http://www.unileoben.ac.at/index.php?id=2780 

Der Rektor: 
Univ.-Prof. Dipl.-Ing. Dr.techn. Dr.h.c. Wilfried Eichlseder 
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Leoben. Anschrift der Redaktion: Zentrale Dienste der Montanuniversität Leoben, Franz-Josef-Straße 18, A-8700 Leoben. 
Unternehmensgegenstand: Erfüllung von Aufgaben gemäß § 3 Universitätsgesetz 2002, BGBl. I Nr. 120/2002 in der jeweils geltenden 
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